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Presentado en Reunión Ordinaria Virtual
20 de mayo de 2026
Via Microsoft Teams

Periodo Informado:
12 de marzo hasta el 20 de mayo de 2026


· Área Administrativa

· 18 de marzo de 2026 – Asistencia a la Actividad para Consejeros de la Administración de Rehabilitación Vocacional, por invitación directa de la Dra. Rosa H. Lugo, Administradora.  La misma se efectuó en el Salón Las Nereidas en el Hotel La Concha.  Asistieron del CERPR la Sra. Grissel Ortiz Arroyo, Presidenta; Sr. Pedro Mounier Ferrer, Tesorero; y la que suscribe.

· 30 de marzo de 2026 – 

· Se recibe correo electrónico de la Dra. Rosa H. Lugo Cabán, Administradora de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV) solicitando el insumo del CERPR en el borrador de la Comunicación Normativa Núm. 2026-18: Procedimiento para Establecer una Empresa Comercial bajo la Ley Núm. 140, conocida como: Ley de Concesiones a Personas Incapacitadas en Edificios Públicos””, del 3 de junio de 1976, según enmendada.  

· Se comparte con el Comité de Legislación y Política Pública para su lectura y recomendaciones.
· Se contesta oficialmente el 10 de abril de 2026, según solicitado.

· Se recibe correo electrónico de la Dra. Rosa H. Lugo Cabán, Administradora de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV) solicitando el insumo del CERPR en el borrador de la Comunicación Normativa Procedimiento para la Reposesión de Equipo Ocupacional a los Consumidores de la Administración de Rehabilitación Vocacional.

· Se comparte con el Comité de Legislación y Política Pública para su lectura y recomendaciones.
· No fue posible presentar las recomendaciones y observaciones del Comité de Legislación y Política Pública ni del pleno del Consejo, debido a que el documento fue firmado por la Administradora antes de que se nos brindara la oportunidad de someter los comentarios correspondientes, según la fecha límite ofrecida por la Administradora.

· 6 de abril de 2026 – Participación en la Reunión Virtual con el Comité Ejecutivo, solicitada y convocada por la que suscribe.  La reunión se llevó a cabo por la plataforma Microsoft Teams y se discutieron aspectos administrativos sobre los costos para adquirir internet por medio de la compañía Data Access y se sugirió eliminar la línea del móvil, para abaratar costos.  Además, se discutió el posible salario de la Asistente Administrativo del CERPR; así como proveerles información del presupuesto para cubrir estos gastos.

· 8 de abril de 2026 – 

· Se remite carta a la atención de la Lcda. Lourdes Gómez, Directora de la Oficina de Nombramientos Judiciales y Ejecutivos de La Fortaleza, con copia a la Lcda. Mary Jo Tanner Zalduondo, Asesora Auxiliar, para solicitar reunión y poder conversar sobre las nominaciones de candidatos pendientes a nombrar y el estatus de las vacantes del CERPR.

· El 14 de abril de 2026, se recibe respuesta de la licenciada Tanner Zalduondo ofreciendo la fecha para reunión (Cita: 20 de abril, 10:00am).

· Consulta a la Sra. Shelby Satko de la NCSRC sobre conferencias de otoño y primavera del AF 2026-2027, para verificar posible participación del CERPR y los costos para el presupuesto operacional del nuevo año fiscal.


· 17 de abril de 2026 - Se recibe correo electrónico de la Dra. Rosa H. Lugo Cabán, Administradora de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV) solicitando el insumo del CERPR en el borrador de la Comunicación Normativa sobre Procedimiento para el Manejo de Referidos de Obreros Lesionados de la Corporación del Fondo del Seguro del Estado (CFSE) a la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV).

· Se comparte con el Comité de Legislación y Política Pública para su lectura y recomendaciones.
· Se contesta oficialmente el 22 de abril de 2026, según solicitado.

· 20 de abril de 2026 – 

· Reunión en La Fortaleza con la Lcda. Mary Jo Tanner Zalduondo y la Lcda. Paola García, Asesoras Auxiliares de la Oficina de Nombramientos Judiciales y Ejecutivos de La Fortaleza, junto a la Presidenta, Sra. Grissel Ortiz Arroyo, con el propósito de dialogar sobre las candidatas nominadas para ocupar las vacantes del CERPR, las vacantes existentes, el proceso de divulgación y reclutamiento de nuevos concejales, así como los términos que estarán venciendo próximamente. Además, se expresó la preocupación relacionada con el incumplimiento de la reglamentación federal y las dificultades que enfrenta el Consejo debido a la cantidad de sectores actualmente vacantes.

· Se recibe correo electrónico de la Dra. Rosa H. Lugo Cabán, Administradora de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV) solicitando el insumo del CERPR en el borrador de la Comunicación Normativa sobre Procedimiento para el Manejo de Referidos y Solicitudes para los Servicios de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV).

· Se comparte con el Comité de Legislación y Política Pública para su lectura y recomendaciones.
· Se contesta oficialmente el 24 de abril de 2026, según solicitado.

· 24 de abril de 2026 – 

· La Ayudante Especial de la Oficina de la Administradora de la ARV, solicita información sobre los nombramientos pendientes en La Fortaleza.  Se le informa que aún no hemos recibido ninguna carta de nombramiento.  Se procedió a llamar a la Oficina de Nombramientos Judiciales y Ejecutivos para dar seguimiento; se dejó mensaje a la Lcda. Mary Jo Tanner para que nos devolviera llamada.

· Se recibe correo electrónico de la Dra. Rosa H. Lugo Cabán, Administradora de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV) solicitando el insumo del CERPR en el borrador de la Comunicación Normativa sobre Procedimiento para la Prestación de Servicios a Solicitantes/Consumidores Diagnosticados con Trastorno de Espectro Autista (TEA) de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV).

· Se comparte con el Comité de Legislación y Política Pública para su lectura y recomendaciones.
· Se contesta oficialmente el 29 de abril de 2026, según solicitado.

· Participación en la entrevista virtual realizada a la Sra. Ileana Pérez Ortiz, candidata al puesto de Asistente Administrativa del CERPR. En dicha entrevista participaron la Presidenta, Sra. Grissel Ortiz Arroyo, y el Tesorero, Sr. Pedro Mounier Ferrer. Durante el proceso, la candidata respondió a preguntas relacionadas con su experiencia profesional, destrezas, manejo de situaciones y capacidad para desempeñar las funciones del puesto.

· El lunes, 27 de abril, preparé un informe sobre el resultado de la entrevista, el cual fue compartido con los integrantes del Comité Ejecutivo para su conocimiento y evaluación.


· 27 de abril de 2026 - Preparación del Borrador de la carta dirigida a la Administradora de la ARV, sobre justificación de reprogramación de partidas para la contratación de una AA para el CERPR. 

· 1 de mayo de 2026 - Se recibe correo electrónico de la Dra. Rosa H. Lugo Cabán, Administradora de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV) solicitando el insumo del CERPR en el borrador de la Comunicación Normativa sobre Procedimiento para Ofrecer Servicios de Modificación en el Hogar.

· Se comparte con el Comité de Legislación y Política Pública para su lectura y recomendaciones.
· Se contesta oficialmente el 5 de mayo de 2026, según solicitado.

· 14 de mayo de 2026 – 

· Llamada a Claro para recibir la orientación para el trámite de suspensión de la cuenta de celular.

· La unidad celular mantiene un balance para saldar el equipo hasta agosto de 2026.  Luego de esa fecha, se puede proceder a la cancelación de la línea, sin costo adicional.  De querer cancelarse antes de tiempo, se debe hacer un pago de $35.00, aproximadamente para poder saldar el equipo.

· Llamada a Sra. Vanessa Rivera de Cyber Communications, para verificar si es posible integrar otro suplidor para el manejo de redes sociales del CERPR.

· Primera propuesta para manejo de redes sociales (Facebook e Instagram), más podcasts: $1,200.00 mensuales
· Segunda propuesta para manejo de redes sociales (Facebook e Instagram), la cual no contempla los podcasts: $600.00 mensuales.
· Tercera propuesta para manejo de redes sociales (Facebook e Instagram): $400.00 mensuales 
· La señora Rivera me informa que, sí se puede integrar los iconos para redirigir a las redes sociales, aun siendo de otro suplidor.  
· Siguiente paso: Verificar cotizaciones para manejo de redes sociales de otros suplidores.

· 15 de mayo de 2026 - Se recibe correo electrónico de la Sra. Odette Román Ayudante Administrativa de la Oficina de la Administradora de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV) solicitando el insumo del CERPR en el borrador de la Comunicación Normativa sobre la Provisión de Computadoras a los consumidores de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV).

· Se comparte con el Comité de Legislación y Política Pública para su lectura y recomendaciones.
· Esta comunicación está pautada para ser contestada en o antes del 20 de mayo de 2026.


Labores recurrentes del Área Administrativa:

· Informe a la Presidenta sobre el itinerario semanal y agenda del área administrativa – vía correo electrónico. 

· Comunicación constante con el Comité Ejecutivo para mantenerlos informados sobre todo lo que se está trabajando y el estatus de los asuntos pendientes.  (seguimientos, recordatorios, etc.).

· Preparación, coordinación y organización; antes, durante y después de la Reunión Ordinaria: separar y preparar la sala de conferencias, contratación del servicio de intérpretes, envío de la convocatoria y seguimiento de asistencia, preparación de la agenda, logística, asistir en los procedimientos y documentación a ser entregada.



· Contabilidad y Presupuesto

· 27 de abril de 2026 – Reunión vía telefónica con el Contador para evaluar los balances del presupuesto y hacer el análisis de los costos de salario y gastos relacionados para el pago de la Asistente Administrativo, correspondientes a julio, agosto y septiembre de 2026.

· 29 de abril de 2026 – Reunión telefónica y envío por correo electrónico de la Tabla de Presupuesto al Contador para revisión de los gastos asociados al pago del salario de la Asistente Administrativo.

· 12 de mayo de 2026 – 

· Reunión con el Contador para realizar análisis de partidas presupuestarias de Acomodo Razonable y comparativa de gastos para la contratación de la Asistente Administrativo.  Esto, con el propósito de garantizar el acomodo razonable para dos concejales y la posible petición de fondos adicionales a la Administración de Rehabilitación Vocacional, para la contratación de la Sra. Ileana Pérez Ortiz.

· Reunión con el Tesorero para informar estatus del presupuesto y partidas a ser reprogramadas para la contratación de la Asistente Administrativo y pago de servicios de intérprete de lenguaje de señas, como acomodo razonable.

· Solicitud de cotización de servicios presenciales y virtuales a la compañía a Sign Language Interpreters, para propósitos de verificar el presupuesto y hacer reprogramaciones.

· Revisé el presupuesto y consulté con el Contador sobre gastos, presupuesto en general, balances de las partidas, etc. 

· Reunión con el Tesorero del Comité Ejecutivo para informar sobre los gastos pendientes y cómo se trabajarían los balances pendientes de pago, además se le proveyó información sobre la creación de la partida para la contratación de la Asistente Administrativo.

Labores recurrentes del área de Contabilidad y Presupuesto:

· Reuniones dos veces al mes con el Contador para entregar facturas pendientes de pago, formularios correspondientes (per diem, gastos de viaje, reembolsos, etc.) e informar el concepto de los cheques a ser girados.

· Agendar la firma de los cheques quincenalmente, con la Sra. Grissel Ortiz, Presidente; el Sr. Pedro Mounier, Tesorero; y/o Dra. Lesley Irizarry, Vicepresidenta.

· Enviar y/o tramitar los cheques para los pagos de facturas y otros servicios.

· Preparación y entrega del Informe Mensual de gastos a la ARV – factura para reembolso de gastos – Cada cierre de mes.

· Escanear y registrar la Factura en el portal del Departamento de Hacienda, área de Registro de Suplidores, para que se procese el pago una vez la ARV revise y apruebe el documento.






__________________________
María Laura Cabrera García
Directora Ejecutiva
PMB 390, PO Box 70344, San Juan, PR 00936-8344
Tel. 787-750-5288
Correo Electrónico – consejoes@prtc.net 
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