2

Grissel Ortiz Arroyo
Consejo Estatal de Rehabilitación de Puerto Rico (CERPR)
Año Fiscal Federal 2025-2026

Informe de Presidencia













          Gestiones Realizadas:  Mayo, Junio y Julio 2026

· Mayo 2026

· 13 de mayo - Se compartió con los miembros del Consejo información relacionada con la actividad organizada por la Defensoría de las Personas con Impedimentos, titulada “Acceso Total de Derechos Reales”, a celebrarse el 21 de mayo de 2026 en el Club Rotario de Río Piedras, San Juan, Puerto Rico, con el propósito de exhortarlos a participar en dicho evento.

· 18, 21, 28 de mayo - Se recibe boletín informativo de la Coalición Nacional de Consejos Estatales de Rehabilitación (NCSRC), el cual fue leído para conocimiento y consideración de los asuntos en él contenidos.

· Se trabajó, en conjunto con el Comité Ejecutivo, en la evaluación y discusión de diversos asuntos presentados por la Sra. María Laura Cabrera, directora ejecutiva del Consejo, relacionados con la reprogramación de la partida presupuestaria destinada a acomodos razonables, la contratación del asistente administrativo, el pago del servicio de internet y la contratación del servicio de manejo de las redes sociales del Consejo Estatal de Rehabilitación de Puerto Rico (CERPR).

· Se revisó la carta de justificación preparada por la directora ejecutiva, relacionada con la solicitud de asignación presupuestaria para la creación de la partida destinada a la contratación del asistente administrativo y al pago de acomodo razonable.

· 20 de mayo – La Reunión Ordinaria se celebró de manera virtual, debido a que la sesión originalmente programada para realizarse de forma presencial el 13 de mayo de 2026 no pudo llevarse a cabo por motivos relacionados con mi estado de salud. No obstante, el acomodo razonable mediante interpretación en lenguaje de señas no pudo brindarse de manera adecuada durante la reunión virtual, debido a problemas de conectividad que afectaron la señal de las intérpretes, lo que limitó la prestación efectiva de dicho servicio.

· 21 de mayo – Participé, junto con la directora ejecutiva y los concejales Sr. Pedro Mounier Ferrer y Lcdo. William Pellot Ocasio, en la actividad organizada por la Defensoría de las Personas con Impedimentos, titulada “Acceso Total de Derechos Reales”. Durante la actividad, el Lcdo. William Pellot Ocasio participó como recurso en una de las presentaciones.

· 22 de mayo – Se dio lectura al correo electrónico enviado por el Sr. Pedro Mounier Ferrer, tesorero del Consejo Estatal de Rehabilitación de Puerto Rico (CERPR), mediante el cual compartió el boletín del Departamento del Trabajo Federal, de fecha 22 de mayo de 2026, titulado Turning Paychecks into Financial Independence (Transformando los ingresos laborales en independencia financiera).

· Se revisó el borrador de la comunicación preparada por la directora ejecutiva, referente a la carta de justificación y a la reprogramación de partidas presupuestarias para cubrir los costos asociados a la contratación de una Asistente Administrativa, la provisión de acomodos razonables y el pago de compensación, con el propósito de remitir oficialmente dicha información a la Dra. Rosa H. Lugo Cabán, Administradora de la Administración de Rehabilitación Vocacional. Como resultado de las gestiones realizadas, se informó que no será necesario solicitar una asignación presupuestaria adicional para atender estos conceptos.

· 28 de mayo – Se remitió al pleno del Consejo Estatal de Rehabilitación de Puerto Rico (CERPR) la información enviada con motivo de la conmemoración del Día Mundial de Concienciación sobre la Asistencia Tecnológica, relacionada con la serie de seminarios web gratuitos organizada por el Programa de Asistencia Tecnológica de Puerto Rico (PRATP), en colaboración con la Defensoría de las Personas con Impedimentos, el Departamento de Desarrollo Económico y Comercio y la Administración de Rehabilitación Vocacional. La comunicación incluyó el calendario de los Webinars, enfocados en el acceso a servicios, empleo, acomodos razonables y recursos dirigidos a personas con impedimentos.

· Junio 2026

· 1, 8, 18, 21, 23, 24 de junio - Se recibe boletín informativo de la Coalición Nacional de Consejos Estatales de Rehabilitación (NCSRC), el cual fue leído para conocimiento y consideración de los asuntos en él contenidos.

· 1ro de junio – Se participó en un Webinar organizado por el Programa de Asistencia Tecnológica de Puerto Rico (PRATP), enfocado en las funciones de la Defensoría de las Personas con Impedimentos y en los acomodos razonables en el empleo.

· 2 de junio - Se participó en un Webinar organizado por el Programa de Asistencia Tecnológica de Puerto Rico (PRATP), enfocado en las funciones de Conexión Laboral.

· 3 de junio - Se recibe y se da lectura al borrador de la Comunicación Normativa sobre el “Procedimiento Uniforme para el Uso de la Pantalla de Pareo Ocupacional”, con el propósito de evaluar y emitir las recomendaciones u observaciones correspondientes. 

· 4 de junio - Se participó en un Webinar organizado por el Programa de Asistencia Tecnológica de Puerto Rico (PRATP), enfocado en los servicios de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV): Una Larga Trayectoria de Historias de Éxitos con la Población con impedimentos.

· Se trabajó en conjunto con la Sra. María Laura Cabrera y el Lcdo. William Pellot Ocasio en la revisión y coordinación de los asuntos relacionados con el contrato de la Asistente Administrativa.

· 8 de junio - Se recibe y se da lectura al borrador de la Comunicación Normativa sobre el “Procedimiento para Proveer el Servicio de Asistencia Tecnológica a Solicitantes/Consumidores de la Administración de Rehabilitación Vocacional”, con el propósito de evaluar y emitir las recomendaciones u observaciones correspondientes. 

· Se trabajó en la preparación y revisión de la comunicación dirigida a la Administradora de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV), relacionada con el reembolso de los gastos de viaje al exterior.

· 11 de junio - Se recibe y se da lectura al borrador de la Comunicación Normativa sobre el “Procedimiento para Transferir Expedientes de Servicios de Solicitantes/Consumidores de la Administración de Rehabilitación Vocacional”, con el propósito de evaluar y emitir las recomendaciones u observaciones correspondientes. 

Adicional, se recibió y se dio lectura al borrador de la Comunicación Normativa sobre el “Procedimiento para Proveer los Servicios de: Lector, Anotador y Asistente Personal para Solicitantes/Consumidores de la Administración de Rehabilitación Vocacional”, con el propósito de evaluar y emitir las recomendaciones u observaciones correspondientes

· 12 de junio – Se participó de manera presencial en la Reunión Extraordinaria, durante la cual la directora ejecutiva ofreció una orientación sobre el "Resumen de la Guía de la Coalición Nacional de Consejos Estatales de Rehabilitación (NCSRC) y las Funciones y Responsabilidades de los Miembros del Consejo Estatal de Rehabilitación de Puerto Rico". Asimismo, se discutieron los aspectos principales de la Guía de la Coalición Nacional de Consejos Estatales de Rehabilitación (NCSRC) y el contenido de las Secciones 361.16 y 361.17 del Code of Federal Regulations (CFR), relacionadas con las funciones y responsabilidades de los Consejos Estatales de Rehabilitación.

· 18 de junio - Se dio lectura al correo electrónico enviado por el Sr. Pedro Mounier Ferrer, tesorero del Consejo Estatal de Rehabilitación de Puerto Rico (CERPR), mediante el cual compartió el boletín del Departamento del Trabajo Federal, de fecha 16 de junio de 2026, titulado Unveiling JAN’s Mental Health Hub (Presentación del Centro de Recursos de Salud Mental de JAN).

· 24 de junio - Se compartió con los miembros del Consejo información relacionada con la actividad organizada por la Defensoría de las Personas con Impedimentos, titulada “IA & Acceso Total Tech Summit 2026”, a celebrarse el 26 de junio de 2026 en Vivo Beach Club, Carolina, Puerto Rico, con el propósito de exhortarlos a participar en dicho evento.

· 30 de junio - Sostuve comunicación con la directora ejecutiva del CERPR en relación con un correo electrónico recibido de un ciudadano con impedimentos, quien expone preocupaciones y quejas relacionadas con los servicios de la Administración de Rehabilitación Vocacional (ARV). Se coordinará el referido de la situación a la Administradora de la ARV, con copia a esta servidora en su carácter de representante del Programa de Asistencia al Cliente (CAP, por sus siglas en inglés).

· Julio 2026

· 1ro de julio – Se dio la bienvenida, mediante comunicación electrónica, a la Sra. Ileana Pérez Ortiz, Asistente Administrativa del CEPR.

· 3 de julio - Se preparó y remitió una comunicación al proveedor Sign Language Interpreters, Inc., mediante la cual expresamos nuestra preocupación por las dificultades de conexión que afectaron el servicio de interpretación virtual de lenguaje de señas durante la reunión celebrada el 20 de mayo de 2026. En la comunicación se señaló que los problemas técnicos experimentados durante la prestación del servicio afectaron la interpretación bidireccional entre las intérpretes de lenguaje de señas y la comunicación oral, limitando la accesibilidad, la comunicación efectiva y la participación plena de todos los concejales, especialmente aquellos que requieren acomodo razonable.

· Durante los meses de mayo, junio y julio de 2026, se asistió al Consejo para la atención de asuntos administrativos, así como para la firma de los cheques correspondientes a la primera y segunda quincena de cada mes. De igual forma, mensualmente se firmó la factura de reembolso de gastos, la cual es remitida a la Oficina de la Administradora de la Administración de Rehabilitación Vocacional por la Sra. María Laura Cabrera, directora ejecutiva del Consejo.

· Durante los meses de mayo, junio y julio de 2026, la Sra. María Laura Cabrera, en su calidad de directora ejecutiva, remitió de manera puntual su itinerario semanal, así como las notificaciones relacionadas con ausencias por motivos de salud o asuntos personales.





						
Firma Presidenta CERPR


Asuntos Pendientes
· Transcripción de las Minutas 

· Secretaria(o) Comité Ejecutivo

· Asistente Administrativo(a)

· Nombramientos – Fortaleza

· Archivo Inactivo

· Instalación del servicio de internet por parte de la compañía Data Access (septiembre 2026)

· Sign National Interpreters, Inc. (reunión virtual)

· Comunicaciones Normativas (Cyber Communications, Inc.) - goa
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